
Regulamin programu Mental Care dla pracowników Volkswagen Motor 
Polska sp. z o.o. 

 
 

Regulamin określa zasady korzystania z usługi Mental Care, realizowanej przez Centrum 

Formacji Pomocy Rodzinie im. Jana Pawła II w Lubinie ul. Jana Pawła II 58 na podstawie 

umowy z Organizacją Zakładową NSZZ Solidarność w VW MP 

Zasady korzystania ze wsparcia w ramach programu: 
 

1. Ze wsparcia w ramach programu mogą korzystać pracownicy VW MP należący do U- 

KASSE, identyfikującym się przepustką pracowniczą oraz członkowie ich rodzin (mąż, 

żona, partner, partnerka, dziecko do 18 roku życia 

2. Pracownicy mogą korzystać  z terapii zakresie: sesje terapeutyczne 1:1, konsultacje  

rodzicielskie, konsultacje dla par i rodzin, terapie uzależnień. 

3. Rejestracja odbywa się samodzielnie przez pracownika bezpośrednio z terapeutą lub 

poprzez sekretariat na nr telefonu 511 833 628. 

4. Wsparcie świadczone jest bezpłatnie. 

5. Nieokazanie przepustki pracowniczej uniemożliwia korzystanie ze wsparcia. 

6. Pracownicy umówieni na sesję w ramach usługi mają prawo do bezpłatnego 

odwołania sesji nie później niż 24 godziny przed jej rozpoczęciem. Nieobecność na sesji 

bez wcześniejszego odwołania jest równoznaczna ze zrealizowaną sesją. 

7. Usługi będą świadczone co do zasady w każdym tygodniu kalendarzowym w dniach 

poniedziałek-sobota w przedziale czasowym 8:00 – 20:00 po uprzednim uzgodnieniu 

terapii. 

8. Centrum Formacji Pomocy Rodzinie zobowiązane jest do zachowania w tajemnicy 

wszelkich danych dotyczących pracowników w tym dokumentacji i informacji o stanie 

zdrowia. 

9. Korzystanie z programu Mental Care dla pracowników i ich rodzin  jest równoznaczne 

z wyrażeniem zgody na przetwarzanie danych osobowych w zakresie: imię, nazwisko, 

nr personalny. Dane te będą wykorzystane przez firmę CFR jedynie do weryfikacji 

osób uprawnionych do korzystania z usługi. 

Zapraszamy 


